
Kindertagesp� ege
Beru� iche Perspektive

Wie werde ich 
Tagesmutter oder 

Tagesvater?

Die Lobby für Kinder

Koordination Kindertagesp� ege:

Deutscher Kinderschutzbund 
Kreisverband Euskirchen e.V.
Sebastianusstraße 20
53879 Euskirchen

Team Kindertagesp� ege
Sprechzeiten nach Vereinbarung
Telefon: 02251 702580

tagesp� ege@dksb-eu.de
www.dksb-eu.de

Stand: Juni 2019

Verschiedene Aufgaben im Bereich Kindertagesp� e-
ge wurden vom Jugendhilfeträger „Kreis Euskirchen“ 
an den Deutschen Kinderschutzbund Kreisverband 
Euskirchen e.V. übertragen. 

Als Fachberatungs- und Vermittlungsstelle informie-
ren und beraten wir Sie gerne über Quali� zierungs-
kurse sowie über das Berufsfeld Tagesp� ege. 

 

Quali� zierungskurse „Kindertagesp� ege“ 

Regelmäßige Informationsveranstaltungen zur 
Tagesp� egetätigkeit sowie entsprechende Quali� -
zierungskurse nach dem Curriculum des Deutschen 
Jugend-Instituts (DJI)  werden für den Kreis Euskir-
chen von folgenden Bildungsträgern angeboten:

Familienbildungsstätte 
Haus der Familie 
Herz-Jesu-Vorplatz 5
53879 Euskirchen 
Telefon: 02251 9571120
(Schulung in Euskirchen)

Deutsches Rotes Kreuz
Familienbildung im Kreis Euskirchen 
Jülicher Ring 32
53879 Euskirchen
Telefon: 02251 79110
(Schulung in Zülpich)

Forum Düren-Eifel
Holzstraße 50
53249 Düren
Telefon: 02421 94680



Beru� iche Perspektive - Kindertagesp� ege

Kindertagesp� ege ist ein Betreuungsangebot, 
welches mit der institutionellen Betreuung in ei-
ner Kita gleichgestellt ist. Diese Betreuungsform 
hat familienähnliche Strukturen und unterliegt 
genau wie Kindertageseinrichtungen dem 
gesetzlichen Förder-, Bildungs- und Erziehungs-
auftrag.  Kindertagesp� ege ist eine ö� entliche 
Betreuungsform, die durch die Jugendämter 
� nanziell gefördert wird.

Für die Tagesp� egetätigkeit benötigt man in 
der Regel eine Erlaubnis.  Zuständig für die 
Erteilung der Erlaubnis ist das Jugendamt des 
Kreises, in dem Sie wohnen. Im Rahmen der 
Erlaubniserteilung wird geprüft, ob Sie als 
Tagesp� egeperson  geeignet und quali� ziert 
sind und über kindgerechte Räumlichkeiten 
verfügen. 

Tagesp� egepersonen  betreuen Kinder im Alter 
von Null bis einschließlich 13 Jahren. Es gibt 
unterschiedliche Möglichkeiten als Tagesp� ege-
person tätig zu sein, in der Regel sind sie selb-
ständig, ein geringer Teil ist in einem Beschäfti-
gungsverhältnis angestellt. Abhängig von den 
Räumlichkeiten können bis zu fünf Kinder von 
einer Tagesp� egeperson betreut werden.

  Kooperationsfähigkeit und Fähigkeit zum 
lösungsorientierten Umgang mit Kon� ikten

  Fähigkeit, gelernte Inhalte im Umgang mit 
Eltern und Kindern sowie bei der Gestaltung 
der Räumlichkeiten umzusetzen.

  Entwicklung eines professionellen Pro� ls

  Teilnahme an Arbeitskreisen, die vom DKSB 
organisiert werden und als Gremium zum 
Fachaustausch und der kollegialen Beratung 
dienen.

  regelmäßige sowie aktive Teilnahme an 
Fortbildungen, die die Weiterentwicklung der 
Tagesp� egeperson und die Tagesp� egestelle 
unterstützen.

Welche Kompetenzen und Eigenschaften brau-
chen Sie um als Tagesp� egeperson einzusteigen?

  quali� zierter Schulabschluss, mindestens Haupt-
schulabschluss

  physische und psychische Gesundheit sowie Belast-
barkeit

  Fähigkeit, sich hinreichend in der deutschen Spra-
che ausdrücken zu können und somit die Förde-
rung der Sprachentwicklung zu unterstützen.

  mindestens Volljährigkeit

  keine relevanten Einträge in den Führungszeug-
nissen

  keine Hinweise auf eine Einschränkung der Er-
ziehungsfähigkeit (z. B. eine stationäre Hilfe zur 
Erziehung für ein leibliches Kind des Bewerbers/ 
der Bewerberin).

  geplante Tätigkeit von mindestens drei Jahren

  Lernfähigkeit und Entwicklungsbereitschaft

Organisationskompetenz

administrative Kompetenz

  Kritikfähigkeit, Re� exionsfähigkeit und Bereitschaft, 
sich mit Rückmeldungen konstruktiv auseinander-
zusetzen

Sind Sie interessiert? 

Gerne beraten wir Sie zu den Zugangsvorausset-
zungen, dem Bewerbungs- und Eignungspro-
zess. Wir zeigen Ihnen unterschiedliche Möglich-
keiten auf, als Kindertagesp� egeperson tätig zu 
werden und informieren über die Richtlinien des 
Kreises Euskirchen und die � nanziellen Rahmen-
bedingungen. 


